


Inhalt

| =
g L
VA
OPA
>
o o J——t
WD
U =
==
5 O
£
[T
C
c €
=0
4
=
Egd
£
O
=7
e
Eao
——zo]
e
[}
)
w C
=
W O
g
22
29
5
N O
5=
£ e
w wn

08 Kultur und Gesellschaft
«Einer Idee zum
Fliegen verhelfen»

10 Berner Generationenhaus

Hilfe, ich erbe!

14 Forstbetrieb

Wald der Zukunft:
mehr Licht!

Bild links: Céline Fischer
Titelbild: Rob Lewis

04 Berufsportrdts

Vielféltige Werdeginge

06 Dies & Das

Aktuelles aus der
Burgergemeinde Bern

12 Der Burgerspittel

Individuelle Behandlung -
fiir jedes Waschestiick

Herausgeberin: Burgergemeinde Bern
Medaillon, Bahnhofplatz 2, 3011 Bern
kommunikation@bgbern.ch
Redaktionsleitung: Anneli Reinhard
Gestaltung: noord.ch
Redaktionsschluss: 28. Oktober 2024

16 St. Petersinsel

«Wir sind mit vollem
Herzblut hier»

18 Burgergemeinde Bern

Ein grosses Fest:
Impressionen vom
«Tag fiir alle»

22 Einburgerungen

Wurzeln schlagen

24 Kultur und Gesellschaft

26 SORA

Eine fast normale WG

27 Agenda

Die néchstep Veranstal-
tungen im Uberblick

Offener Wissensaustausch

im Fokus



Editorial

«Die Vielfalt der Themen in
der Burgergemeinde begeistert
mich jeden Tag aufs Neue.»

Bild: Franziska Rothenbihler

Liebe Leserinnen, liebe Leser

Wenn in diesem Jahr nur ein Tag in Erinnerung
bleiben soll, dann ist es wohl der 14. September. Um
den «Tag fiir alle» noch unvergesslicher zu machen,
haben wir fiir Sie einige Eindriicke von diesem spezi-
ellen Anlass festgehalten. Blicken Sie auf die viel-
faltigen Programme der Burgergemeinde sowie der
Zunfte und Gesellschaften zurtiick (Seite 18).

Vielfiltig sind auch die Seiten, in denen Sie aus
erster Hand Einblicke in die meist unsichtbaren
Tatigkeiten unserer Institutionen erhalten. Entdecken
Sie beispielsweise, welchen Weg ein Waschestiick
im Burgerspittel zuriicklegt (Seite 12) oder wie der
Alltag in einer Inklusions-WG von SORA aussieht
(Seite 26).

Nicht zuletzt steht die Zukunft im Fokus, sei es
mit Nachhaltigkeitsvorhaben zur Erhaltung der
Wilder (Seite 14:) oder mit unserem neuen Projekt zur
Forderung des gesellschaftlichen Zusammenbhalts
(Seite 8): Beim Ideenwettbewerb «inspiration»
haben Sie die Moglichkeit, selbst mitzumachen und
eine Idee einzureichen.

Ich wiinsche Thnen eine angenehme und
interessante Lektiire und bereits jetzt ein schones
Jahresende.

Herzlich, Bruno Wild
Burgergemeindeprasident
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Nahezu 800 Menschen arbeiten in iber 50 Berufen fiir die
Burgergemeinde Bern. Dazu werden rund 50 Ausbildungsplitze
angeboten und zahlreiche Freiwillige engagieren sich taglich

in verschiedenen burgerlichen Institutionen. Die Vielfalt an
Lebenswegen und Erfahrungen ist genauso spannend wie riesig.
Zwei Mitarbeiterinnen erzihlen vom Weg, der sie zur Burger-

gemeinde gefiihrt hat.

Text Fabienne Frick / Anneli Reinhard Bilder Lea Moser

OLHA HAVRIUSHENKO

Das eigene Zuhause, Land und Leute ver-
lassen — Olha Havriushenko hat keinen
herkémmlichen Werdegang hinter sich.
Als Folge des Ukraine-Kriegs fliichtete die
Ukrainerin zusammen mit ihrer Familie
aus Charkiw in den Kanton Bern. Sie
kannte bereits einige Teile der Schweiz.
Da sie vor einigen Jahren ein Praktikum
auf einem Landwirtschaftsbetrieb in Tho-
rishaus gemacht hatte, fand sie dort auf-
grund ihrer Kontakte Zuflucht. Mithilfe
ihrer Gastfamilie stiess sie schlussendlich
auf ein Jobinserat des Berner Generatio-
nenhauses und erhielt die Stelle als opera-
tive Mitarbeiterin der Tagungsrédume.

Flexible Allrounderin

Seit bald zwei Jahren bereitet Olha Havrius-
henko die Tagungsrdume gemiss den Wiin-
schen der Kundinnen und Kunden vor. «Ich
bin die Ansprechperson fiir Anliegen aller
Art, ich leiste technischen Support, sorge
fiir die Verpflegung, rdume anschliessend
auf und richte die Rdume fiir die néchste
Kundschaft her», meint die versierte All-
rounderin auf die Frage, wie ihr typischer
Arbeitsalltag aussieht. Als Organisationsta-
lent kann sie flexibel auf verschiedene An-
liegen reagieren. Dabei strahlt sie jeweils
eine erfrischende Heiterkeit aus.

Das Team der Tagungsrdume unterstiitzte
die junge Frau von Beginn an. Gemeinsam
machten sie Rollenspiele, damit sie die
miindliche Sprache trainieren konnte. «Bei
Wartezeiten oder in Pausen kann ich zu-
dem Aufgaben fiir meinen aktuellen
Deutschkurs erledigen oder mich auf den
Kurs vorbereiten. Das kommt mir sehr ent-
gegen.» Der regelmissige Austausch im
Team wie auch mit der Kundschaft hilft
Olha Havriushenko, téglich ihr Deutsch zu
verbessern: «Ich habe durch die Arbeit hier

gelernt, mehr zu kommunizieren, Fragen
zu stellen und auf andere Menschen offen
zuzugehen.» Erstaunt hat sie zudem das
wohlwollende Verhiltnis zu ihrer Vorge-
setzten: «Sie ist zwar meine Chefin, aber
wir sind auf Augenhdhe».

Dankbarkeit als Arbeitsantrieb

Olha Havriushenko ist sehr dankbar fiir
ihre Aufgabe im Berner Generationenhaus.
Es sei fiir sie nicht selbstverstédndlich und
gleichzeitig eine grosse Chance, um im ge-
sellschaftlichen Leben in der Schweiz Fuss
zu fassen. «<Meine oberste Prioritét ist, dass
wir uns als Familie wohl und sicher fiihlen
und ohne Sozialhilfe leben kénnen», meint
die herzliche Ukrainerin auf die Frage nach
ihrer tiglichen Motivation.

ANNE-CLAIRE FABRE

«Das ist mein Lieblingsraum im Museumy,
sagt Anne-Claire Fabre mit glinzenden
Augen. Wir befinden uns in der «<Wunder-
kammer», iiberall stehen Exemplare von
unterschiedlichsten Tieren. Was zunéchst
einen unheimlichen Eindruck macht, ist
ein wissenschaftlicher Schatz: «Es ist eine
Riesenchance, Zugang zu den wertvollen
Sammlungen zu haben», erklért die Kura-
torin fiir Sdugetiere im Naturhistorischen
Museum Bern. Mit enthusiastischen Er-
lauterungen zu ihrem Fachgebiet erzéhlt
sie von ihrer Tatigkeit.

Geborene Forscherin

Der Ursprung der Karriere von Anne-Claire
Fabre liegt viele Jahre zuriick in Stidfrank-
reich. Schon als Jugendliche verbrachte sie
ihre Sommer mit Paldontologen auf Gra-
bungen. «Es ist ein unvergleichbares Ge-
fiihl, wenn man den unbeschidigten Schi-
del eines 15 Millionen Jahre alten Tieres
ausgrébt», erinnert sich die Forscherin, die

spdter in den grossten naturhistorischen
Museen Europas — Paris, London, Berlin —
arbeitete.

2022 stiess sie zum Team des Naturhistori-
schen Museums, wo sie fiir die Pflege der
Séugetiersammlung zustidndig ist und die
Vermittlung wichtiger Erkenntnisse iiber
deren wissenschaftliche Bedeutung iiber-
nimmt. Parallel unterrichtet Anne-Claire
Fabre an der Universitit Bern, wo sie auch
ein Forschungsteam leitet. «Wir untersu-
chen den Zusammenhang zwischen dem
Lebenszyklus von bestimmten Tierarten
und der Artenvielfalt», erkldart sie. «Ich
habe mit Studien iiber Sdugetiere begon-
nen; nun interessiere ich mich fiir Lurche.»

Bedeutendes Wirken

Bei all ihren Aufgaben legt Anne-Claire
Fabre viel Wert darauf, Grundlagen fiir die
kiinftige Forschung aufzubauen. «Am
liebsten begleite ich Studierende, denn
ich sehe dabei, wie sie zu unabhingigen
Forschenden werden. Das ist das Schons-
te, was es gibt», erzhlt sie.

Ihre herausragenden Forschungsarbeiten
fanden auch international Anerkennung:
Im Friihjahr 2024 erhielt Anne-Claire Fabre
in London die «Bicentenary Medal» der sehr
renommierten Linnean Society. Die Medail-
le ist eine der wichtigsten Auszeichnungen
fiir junge Forschende weltweit und wiirdigt
ausserordentliches Wirken im Bereich der
Naturwissenschaften. «Ich musste die
Nachricht mehrmals lesen, bis ich sie be-
griff», sagt die Preistrégerin lachend. Und
fiigt emotional hinzu: «Es ist eine unglaubli-
che Anerkennung meiner Forschung.»

Was anerkannt wird, ist aber nicht nur Ar-
beit, sondern auch Leidenschaft. So ist die
Wissenschaftlerin in der Freizeit auf
Nachtwanderungen und Friihmorgenjog-
gings anzutreffen, bei denen sie die gelieb-

ten Tiere beobachtet.

Arbeiten bei der
Burgergemeinde:

Weitere Berufsportrdts:
medaillon.bgbern.ch/
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Dies & Das

Bild: JUrgen Bauer
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Einfach bdumig:
Weihnachtsbdume aus der Region!
Der traditionelle Weihnachtsbaum-
verkauf des Forstbetriebs findet vom
22.November bis am 24.Dezember
2024 statt. Weitere Informationen
zu den Verkaufszeiten und -orten:

Neuerungen im
Klosterhotel auf der
St.Petersinsel

Ab dem 1. Januar 2025 wird das historische Kloster-
hotel auf der St. Petersinsel von der Berner Firma
Swiss Design Collection AG betrieben. Die Inhaber
Patrik Scherrer und Luzius Kuchen planen ein
Angebot, das Geschichte und Modernitat kombiniert
und sich sowohl an Hotel- als auch an Ausflugs-
gdste richtet. Im Rahmen einer nachhaltigen Reno-
vierung soll die Zimmerzahl auf 30 Gdstezimmer
erhoht werden. In gastronomischer Hinsicht dirfen
sich Besuchende auf eine regionale, saisonale

und authentische Kiiche freuen. Damit soll der beliebte
Ausflugsort seinen besonderen Charme und seine
Anziehungskraft behalten.

Zeitgedanken mit
Hartmut Rosa

Moderne Gesellschaften konnen sich nur dynamisch
stabilisieren: Sie miissen unabldssig wachsen, beschleuni-
gen und innovieren, um ihre Institutionen zu erhalten

und ihre soziale Struktur zu reproduzieren. Uber zwei
Jahrhunderte hinweg dominierte die Vorstellung, dass diese
Dynamik mit einer Verbesserung der Lebensverhéltnisse
einhergeht: Uberwindung von Not, Beseitigung von
Unwissenheit, freie Lebensbedingungen. Heute ist jene
Uberzeugung an beiden Enden erloschen: Klimakatastro-
phe, Krieg, Seuchen und 6konomische Zusammenbriiche
formen einen dunklen Zukunftshorizont. Zugleich veréan-
dert sich unser Vergangenheitsbild: Europas Geschichte ist
nicht einfach die der Liberalisierung, Demokratisierung,
Pazifizierung, sondern eine Gewaltgeschichte, gepriagt von
Kolonialismus, Imperialismus, Sexismus. Kurz: Es fallt
Europa und der «westlichen Moderne» derzeit schwer, eine
Resonanzbeziehung zur Geschichte zu finden, die der
gegenwairtigen Gesellschaft neue Energie zu spenden
vermochte. In seinem Vortrag «Bedrohliche Zukunft, dunkle
Vergangenheit — Zeitkrise Europas» bleibt der Soziologe
und Politikwissenschaftler Hartmut Rosa aber nicht bei dieser
diisteren Diagnose stehen, sondern versucht, die Umrisse
eines resonanten gesellschaftlichen Welt- und Zeitverhélt-
nisses zu entwerfen.

27. Januar 2025 um 18 Uhr, Casino Bern
Weitere Informationen: zeitgedanken.ch




Bild: Lea Moser

Bild: Tashko Tasheff

OH! - Orgelkonzert
mit Fliigel und Panflote

Jedes Jahr erklingt die Orgel des Casinos Bern mit beriihmten Stiicken im
Grossen Saal. 2025 mischen sich die Tone der Orgel mit den Kldngen eines
Fliigels und den sanften Noten einer Panfldte. Das Programm richtet sich
an der Orgel und deren Besonderheiten aus, bietet aber ebenfalls einen
breiten Einblick in das Orgelrepertoire: Von den Klassikern, die alle kennen,
zu moderneren Stiicken, von den schnellen und lauten Werken zu den
leiseren, solo und im Duett — das ganze Spektrum des Instruments wird zur
Geltung gebracht. Ausserdem erhélt das Publikum mit einem «Wunsch-
stlick» die Moglichkeit, das Programm mitzugestalten.

Konzertorgel: Antonio Garcia

Fligel: Claire Schwob

Panfléte: Jeanne Gollut

19. Januar 2025 um 17 Uhr im Casino Bern
Eintritt frei

Intelligente Robotik
im Burgerspittel

Der Burgerspittel ist beliebt fiir sein
kulinarisches Angebot. Dank der Unterstiit-
zung eines Serviceroboters verkiirzt sich
neuerdings die Wartezeit der Hungrigen,
und die Mitarbeitenden kdnnen sich noch
besser um die Géste kiimmern. Mit schén
angerichteten Tellern beladen, bewegt sich
der Serviceroboter sanft und dennoch ziigig.
Selbststindig findet er den Weg zwischen
Kiiche, Café Viererfeld und Terrasse und
weicht herannahenden Personen aus.
Weiterhin bedienen die Mitarbeitenden die
Gaste am Tisch und sorgen fiir eine
personliche Note im Café Viererfeld.

(Un-)Sichtbar: die neue Ausstellung
in der Burgerbibliothek

In den Bestdnden der Burgerbibliothek
befinden sich unterschiedlichste Archiva-
lien, die Menschen in den Blick ricken,
die in ihrer Zeit wenig sichtbar waren
und leicht vergessen gehen: Dienstmad-
chen, Zwangsarbeiterinnen bei der
Strassenreinigung oder Bedirftige beim
Sammeln von Brennholz in Bauruinen. Im
Archiv sind aber auch ausgestorbene
Familien, uneheliche Kinder, nicht
realisierte Bauvorhaben und abgerissene
Gebd&ude dokumentiert — ebenso der
Umgang mit den unsichtbaren Kré&ften
von Magie und Krankheit. Andere
Dokumente bezeugen wiederum Prakti-
ken, die von Anfang an auf Unsichtbar-
keit ausgelegt waren: Fotomontagen,
Gemdlderestaurierungen und kinstleri-
sche Werkprozesse. Oft steht ein gluckli-
cher Zufall dahinter, dass Unsichtbares
wieder sichtbar wird — und in der Ausstel-
lung faszinierende Geschichten erzdhlt.
Kommen Sie mit auf Spurensuche!

Die Ausstellung lauft bis zum 20.Juni 2025.
FOhrungsdaten und weitere Informationen:
burgerbib.ch



Engagements in Kultur und Gesellschaft

«Einer Idee
zum Fliegen
verhelfen»

Am 5.Februar 2025 startet der erste Ideenwettbewerb
«inspiration». Die Burgergemeinde Bern will damit
den gesellschaftlichen Zusammenhalt férdern. Patrizia
Crivelli und Daniel Wirz geben Auskunft tiber das
Projekt, das sie initiiert haben.

Text Katharina Altas

Patrizia Crivelli, Daniel Wirz, was hat
euch motiviert, euch fir den Wettbe-
werb einzusetzen?

Patrizia Crivelli: Als die Fachstelle Engage-
ments in Kultur und Gesellschaft neu
geschaffen wurde, gab es die Preise der
Burgergemeinde Bern. In diesen wird zu-
riickgeblickt. Man ehrt Personen und Ins-
titutionen fiir Initiativen, die mit grossem
Erfolg und viel Engagement umgesetzt
wurden. Schnell kam die Kommission auf
die Idee, etwas zu entwickeln, das in die Zu-
kunft gerichtet ist und gesellschaftliche
Fragen aufgreift.

Daniel Wirz: Wir hatten mit dem «Prix Ef-
fort» bereits einen in die Zukunft gerich-
teten Preis. Dieser richtete sich aber nur
an junge Menschen. Wir waren der Mei-
nung, dass auch dltere Menschen kreativ
und innovativ sein kénnen.

Warum muss der Zusammenhalt in der
Gesellschaft geférdert werden? Gibt es
eurer Meinung nach eine Spaltung?

DW: Ich erlebe in meinem Alltag keine
Spaltung, das ist das falsche Wort, aber
ich bemerke, dass die Kommunikation —

Illustration Chragi Frei, chky.ch Bilder Céline Leimer

auch bedingt durch Social Media — eine
Einwegkommunikation ist. Uns liegt dar-
an, dass Menschen aus unterschiedlichen
Lebenswelten zusammenkommen und
miteinander reden. Wir sind der Uberzeu-
gung, dass gerade im Austausch der ver-
schiedenen Gruppierungen gute Losun-
gen entstehen.

PC: Ich denke, dass wir eine Polarisierung
in der Gesellschaft erleben, bei der Men-
schen nicht mehr miteinander reden wol-
len oder vorgefasste Meinungen haben.
Die ganze Idee hinter dem Ideenwettbe-
werb ist das Briickenbauen. Das ist fiir
mich das Bild, bei dem unterschiedliche
Parteien wieder aufeinander zugehen.

Was unterscheidet den Ideenwettbe-
werb von anderen Preisen der Burger-
gemeinde?

PC: Ein formaler Unterschied ist, dass
man sich flir die bisherigen Preise der
Burgergemeinde nicht bewerben kann.
Der Ideenwettbewerb dagegen ist nieder-
schwellig und fiir alle Menschen im Kan-
ton Bern offen.

DW: Wir wollen mithelfen, etwas Neues

entstehen zu lassen, das es in dieser Form
noch nicht gibt und in 20 Jahren vielleicht
gar den anderen Preis der Burgergemein-
de gewinnen kann.

Die Website des Ideenwettbewerbs ist
auf Franzdsisch und Deutsch. Ausser-
dem wird der Ausschreibungstext in
Einfache Sprache Ubertragen. Welche
Uberlegungen stecken dahinter?

PC: Durch Einfache Sprache soll der Wett-
bewerb fiir alle zuginglich gemacht wer-
den, und mit der Zweisprachigkeit spre-
chen wir den ganzen Kanton an.

Der Ideenwettbewerb startet nieder-
schwellig mit der Beantwortung von
zwei Fragen. Welche Aufgabe hat die
Jury, die im ersten Schritt zehn Ideen
auswdhlen wird?
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DW: Meiner Meinung nach geht es in erster
Linie um die Idee. Alles andere, wie man
das Projekt umsetzt oder wie man der Idee
zur Ausbreitung verhilft, kommt danach.
Der springende Punkt ist, dass die Idee kre-
ativ ist und Menschen zusammenbringen
kann. Fiir diese fachliche Einschétzung
braucht es eine divers zusammengesetzte
Jury. Das wird eine herausfordernde, aber
auch sehr spannende Aufgabe.

Ein eintégiger Workshop und ein
Mentorat sind zwei weitere Elemente
des Ideenwettbewerbs. Welche Erwar-
tungen kniipft ihr daran?

DW: Geld ist das eine; Kompetenzen zu ha-
ben, Ideen umzusetzen, das andere. Ich
denke, dass viele Ideen scheitern, weil es an
der Expertise und der Unterstiitzung fehlt.
Durch den Workshop und das Mentorat

2
59

wird die fachliche Begleitung gewdhrleis-
tet. Es wird auch fiir die Mentorinnen und
Mentoren spannend sein, wenn sie einer
Idee zum Fliegen verhelfen konnen. Diese
Mentorinnen und Mentoren arbeiten eh-
renamtlich, was der DNA der Burgerge-
meinde entspricht.

Der Ideenwettbewerb heisst «inspirati-

on». Was verbindet ihr damit?

PC: Der Begriff «inspiration» hat eine Leicht-
fiissigkeit. Inspirieren kann so Vieles, und
das gefillt mir.

DW: Wenn es uns gelingt, dass inspirieren-
de Ideen verwirklicht werden, die den Zu-
sammenbhalt in unserer Gesellschaft stér-
ken, dann haben wir unser Ziel erreicht.

Daniel Wirz,

Prasident der Kommission
Engagements in

Kultur und Gesellschaft
und Mitglied des Kleinen
Burgerrats

Patrizia Crivelli,
Leiterin der Fachstelle
Engagements in

Kultur und Gesellschaft



HILFE, ICH

Bt

Zum Auftakt der neuen Ausstellung zum
Thema Erben stellen vier Menschen aus dem
Team Berner Generationenhaus personliche
Erbstiicke vor. Sie erinnern sich an die damit
verbundenen Geschichten und erzdhlen, was
sie ihnen heute bedeuten.

Text Andy Hochstrasser Bilder Aleksandra Zdravkovic

E " E Hilfe, ich erbe! Was uns prégt und bewegt

= Ausstellung, Veranstaltungen, Workshops
li im Berner Generationenhaus
m 16.November 2024 bis 26. Oktober 2025
E L begh.ch/erben

cR

Die Nase vom Vater, den Humor von der Mutter,
den Namen vom Grossvater, die Traditionen von
den Vorfahrinnen und Vorfahren: Wir alle erben.
Ein Erbe kann Segen oder Fluch sein, Privileg oder
Last. Es kann ein Gefiihl von tiefer Verbundenheit
auslosen oder eine Sehnsucht, alte Zopfe endlich
abzuschneiden. Das Erbe einer Familie verbindet
die Generationen.

Das Berner Generationenhaus richtet ab dem 16.
November 2024 den Fokus auf das Thema und er-
offnet die Ausstellung «Hilfe, ich erbe!». Das Pub-
likum ist eingeladen, sich mit der eigenen Her-
kunft auseinanderzusetzen: Was macht mein
Erbe mit mir? Und was mache ich mit meinem
Erbe?

«Von meiner Mormor» (schwedisch fiir Oma>) habe
ich eine wunderschéne Lederhandtasche und eine
Schallplatte geerbt mit einem Live-Mitschnitt eines
Konzerts von Johnny Cash. Die Dame von Welt trifft
auf Rock’n’Roll - die Vielseitigkeit meiner Oma hat
mich beeinflusst und inspiriert. Sie hat mir die Liebe
zur Musik in die Wiege gelegt. Auch wenn sie in
Schweden lebte und die Entfernung gross war, fiihlte
ich mich immer mit ihr verbunden. Ich denke auch
heute, 15 Jahre nach ihrem Tod, noch an sie, wenn ich
die Tasche trage oder mir die Musik anhdére.»

Annika Zimmerli




Berner Generationenhaus

«Ich habe von meinem Grosi eine Freidmter-Sonntags-
tracht geerbt - sie passt mir wie angegossen, sogar die
Grosse der Schuhe stimmt. Das Erbstiick bereitet mir
Freude: Ich bin Historikerin und an kulturellem Erbe
interessiert. Es l0st aber auch ein schlechtes Gewissen
aus: Was soll ich damit? Ich teile das nationalkonserva-
tive Gedankengut meiner Grossmutter nicht und finde
keine Gelegenheit, die Tracht zu tragen. Ausser im
vergangenen Sommer: Nachdem die Tracht zehn Jahre
lang unbenutzt im Schrank gehangen hatte, wagte ich
es, sie anzuziehen und nach Ziirich ans Trachtenfest zu
gehen. Die Tracht zog viel Aufmerksamkeit auf sich, ich
aber fiihlte mich verkleidet.»

Michelle Huwiler

«Als mein Grossvater starb und wir seine Wohnung
raumten, nahm ich einen Meter mit. Nicht weil dieser
sonderlich wertvoll war, sondern weil er fiir den
Perfektionismus steht, den mein Grossvater als Spengler
pflegte und an meine Mutter weitergab. Diese Eigen-
schaft hat sie wiederum an mich weitervererbt. Fiir
mich ist der Meter ein spezielles Andenken: Er erinnert
mich bei kleinen Reparaturarbeiten in meiner Wohnung
daran, dass ich in meinem Leben auch einmal den

Fiinfer gerade sein lassen mdchte, anstatt immer nach
der besten Lésung zu streben.»

Michael Féssler

«Opa hinterliess uns ein Witzebiiechli, das passte: Wer
ihn kannte, war mit seinen Spriichen vertraut. Sonst
eher ein wortkarger Mann, verpasste er keine Gelegen-
heit fiir einen Spass. Als ich noch ein Kind war, tiber-
raschte er uns Enkelinnen und Enkel regelmdissig mit
einer Clown-Nase. Als ich mir nach seinem Tod das
Witzebiiechli genauer anschaute, beeindruckte mich die
feinsduberliche Schrift. Mit den Witzen konnte ich aber,
gelinde gesagt, nichts anfangen. Mein Humor ist ein
anderer.»

Anna Thalmann
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Der Burgerspittel

Individuelle Behandlung -

fiir jedes Waschestiick

Ein Fleck auf der Lieblingshose? Verschmutzte Berufs-
kleider der Mitarbeitenden? Oder Tischtiicher aus
dem Casino Bern? Der Burgerspittel betreibt eine eige-
ne Wischerei, bei der riesige Mengen anfallen. Den-
noch ist individueller Service moglich und personliche
Wiinsche der Bewohnenden werden erfiillt.

Text Stefanie Diviani-Preiswerk Bilder Lea Moser

Der Bereich Wascherei, zu dem drei
Integrationsarbeitsplétze gehéren,
verarbeitet im Burgerspittel j@hrlich Uber
90000 Kilo Wé&sche. Dies umfasst die
gesamte Bewohnenden- und Betriebs-
wdsche, die Berufskleider der Mitarbei-
tenden, einen Teil der Tischwdsche

und der Berufskleidung des Casinos Bern,
des Restaurants «toi et moi» und je
nach Spezialwinschen auch Wésche von
weiteren Bereichen der Burgergemeinde.
Kirzlich erfolgte zur Verbesserung der
Okobilanz der Einbau einer Warmeriick-
gewinnung der Thermodl-Anlage. Der
Burgerspittel setzt auch kinftig auf eine
eigene Wéscherei und halt an der
individuellen Dienstleistung fir die
Bewohnenden fest.

Es ist Dienstagmorgen im Burgerspittel,
dutzende blaue Stoffsdcke sdumen die
Korridore. Kurz vor 7 Uhr holt eine Mitar-
beiterin die personlichen Wéschesicke
der Bewohnenden ab und bringt sie in die
hauseigene Wiascherei im Untergeschoss.

Mitten in einem der blauen Sécke befindet
sich die neue Leinenhose von Frau Riedo*.
Am Vorabend blieb ein wenig Bircher-
miesli an der hellen Hose, welche die
Tochter gekauft und am Wochenende vor-
beigebracht hatte, haften. Ein roter Fleck
erinnert an die frischen Himbeeren im
Birchermiiesli. Sorgfiltig hatte Frau Rie-
do die Hose im Wiaschesack deponiert. Sie
konne es zum Glick «g'sorget» geben,
meinte sie am Telefon zur Tochter, die sie
nach einigem Zogern iiber das «Malheur»
informiert hatte.

Sabine Kernen, Leiterin Wéischerei im
Burgerspittel, nimmt uns mit auf die ein-
wochige Reise, welche die Hose von Frau
Riedo im Wéscheprozess macht.

Vom Saugzug bis zum Federbodenwagen

Die Wischerei im Burgerspittel ist in ver-
schiedene Zonen unterteilt. Der Wagen mit
den Wischesécken wird in die Schmutzzo-
ne gefiihrt. Eine Mitarbeiterin leert die Sa-
cke, wobei sie strikt darauf achtet, jeden
Sack einzeln - das heisst nacheinander - zu

leeren. Beim Leeren wird iiberpriift, ob je-
des Wischestiick mit dem Namen der Be-
wohnerin oder des Bewohners gekenn-
zeichnet ist. Fir Frau Riedos neue
Leinenhose macht die Mitarbeiterin eine
provisorische Kennzeichnung, bevor sie
die Hose in den richtigen Schmutzwésche-
Sammelbehilter legt. Das Sortieren der
Waische erfordert die ndtigen Fachkennt-
nisse Uber Stoffbeschaffenheit und Wé-
schetemperatur. Frau Riedos Hose mit
Fruchtfleck benétigt kurz vor dem Wa-
schen eine Vorbehandlung, deshalb wird
sie vorerst liber den Rand des Sammelbe-
hélters gelegt.

Mehrere Sicke sind mittlerweile geleert,
die Wasche ist sortiert. Der Burgerspittel
verfligt iiber vier Waschmaschinen, die
zwischen acht und 40 Kilo Wasche waschen
koénnen. Der Sammelbehélter mit der bei-
gen Leinenhose wird in der Schmutzzone
gewogen, die passende Waschmaschine
ausgewdhlt und fiir die Beladung angesteu-
ert. Uber einen Saugzug wird die Wasche in
ein Rohr gezogen und in die entsprechende
Waschmaschine gefiihrt. Nach der Bela-
dung lauft das Waschverfahren mit der
richtigen Dosierung aller Komponenten
automatisch. Rund 40 Minuten spéter zeigt
die blinkende Maschine, dass der Wasch-
vorgang beendet ist.

Eine Mitarbeiterin schiebt einen Federbo-
denwagen zur Waschmaschine und fiillt
diesen mit der gewaschenen Wésche. Die
Hohe des Federbodens passt sich dem Ge-
wicht an: Je mehr Stiicke zum Trocknen he-
rausgenommen werden, umso mehr steigt
der Boden des Wagens. Dies schafft fiir den
Vorgang eine optimale Arbeitshohe.

Trocknen, flicken und sortieren

Mehrere Optionen fiir das Trocknen stehen
zu Verfligung. Die zustdndige Mitarbeite-
rin entscheidet sich, die saubere Leinenho-



sich die Mitarbeitenden um jedes

Sorgfaltig und achtsam kimmern
einzelne Waschestick.

se am «Taktfinisher» aufzuhéngen. Hier

wird die Hose gedampft und gegléttet. Dies

entspricht der Vorstufe zum Biigeln. Flach-
wasche wird in der Mange, die auf 194°C

aufgeheizt wird, getrocknet und gebiigelt.
Mit dem Tumbler als Volltrockner und dem

«Secomat-Raumy» als Lufttrockner kann fiir
jedes Wischestiick der optimale Trock-
nungsvorgang gewihlt werden.

«Die eigene Wasche gehort
zu den personlichsten
Dingen, die einen Menschen
bis zum Lebensende
begleiten.»

Sobald die Leinenhose trocken ist, wird
sie fertig gebiigelt und von einer weiteren
Mitarbeiterin auf Sauberkeit und ein-
wandfreien Zustand iberpriift. Hat sich
beispielsweise eine Saumnaht aufgeldst,
kommt das Kleidungsstiick in die Niherei.
Die Mitarbeitenden fragen vor den kos-
tenpflichtigen N&harbeiten bei der Be-
wohnerin oder beim Bewohner an, ob die

Flickarbeiten direkt durchgefiihrt werden
diirfen. Frau Riedos Hose bekommt in die-
sem Prozessschritt einen definitiven Ther-
mopatch, der das Kleidungsstiick mit ih-
rem Namen kennzeichnet. Wichtig ist,
dass die Kennzeichnung stets an der glei-
chen Stelle angeheftet wird. Dies erleich-
tert das Sortieren und Kontrollieren im
nichsten Arbeitsschritt.

Zuverldssig, sorgfaltig und individuell
Der Wischeprozess im Burgerspittel folgt
einem gleichméssigen Takt. Die zuverlds-
sige und zeitnahe Bearbeitung ist fiir die
Bewohnenden wichtig. Die eigene Wésche
gehort zu den personlichsten Dingen, die
einen Menschen bis zum Lebensende be-
gleiten. Umso wichtiger ist es, dass die
Mitarbeitenden die individuellen Kleider
sorgfiltig und achtsam behandeln.

Am Donnerstagnachmittag und Freitag-
morgen wird die saubere Bewohnendenwa-
sche sortiert. Nach einem genauen Schema
werden Hosen, Blusen, Hemden an einem
Stangenwagen aufgehingt. Die Ordnung
folgt der Reihenfolge der Wohnungen und
Zimmer im entsprechenden Gebaude. Klei-
nere Wischestiicke legt die Mitarbeiterin

in das gekennzeichnete «Kistli». Sowohl
beim Falten wie beim Aufhdngen der Wa-
sche werden individuelle Wiinsche — wie
beispielsweise das Zuknopfen von Hemden
und Blusen — berticksichtigt.

Damit in der Abrechnung der gesamte Wa-
scheprozess korrekt abgebildet werden
kann, folgt nun die vorletzte Tatigkeit: In
der digitalen Bewohnendendokumentation
wird jedes gewaschene Wischestiick no-
tiert, sodass jederzeit eine Riickverfolgung
der erledigten Arbeitsschritte moglich ist.

Es ist Montagmorgen im Burgerspittel, Sa-
bine Kernen und eine Mitarbeiterin brin-
gen den Bewohnenden die Wésche person-
lichzuriick. Sieklingelnander Wohnungstiir
von Frau Riedo. Die Freude ist gross, als
Frau Riedo ihre perfekt gebiigelte Leinen-
hose entgegennimmt. Bald will sie diese
wieder tragen — vom Birchermiiesli ist kei-
ne Spur mehr zu sehen.

*Der Name der Bewohnerin ist fiktiv gewdhlt.



Wald der Zukunft:
mehr Licht!

Philipp Egloff vom Forstbetrieb der Burgergemeinde Bern
erklart, warum und wie die burgerlichen Walder an die
Herausforderungen des Klimawandels angepasst werden.

Text und Bilder Michel Wyss

Die Auswirkungen des Klimawandels sind auch in den
stadtnahen Wildern der Burgergemeinde Bern gut zu
sehen. Wir stehen mit Philipp Egloff, Co-Leiter des
burgerlichen Forstbetriebs, an einem Nachmittag im
August im Thormannbodenwald auf der Engehalbin-
sel. Der Wald ist beliebtes Naherholungsgebiet, wert-
voller Lebensraum fiir Pflanzen und Tiere und liefert

den Rohstoff Holz. Weiter unten fliesst die Aare ge-
maéchlich vorbei. In der Ndhe hdmmert ein Specht,
eine Amsel scharrt im Laub. Ein idyllisches Bild. Doch
der Blick in die Kronen zeigt Besorgniserregendes:
«Wegen des sandigen Untergrunds trocknen die Béden
schnell aus. Der Klimawandel verdndert den Wasser-
haushalt und bringt ldngere und ausgepragtere Tro-
ckenheitsperioden. Viele alte Bdume weisen deshalb
Trockenheitsschiaden auf und sind am Absterben»,
sagt Philipp Egloff. Besonders entlang der Wege wer-
den sie damit zum Sicherheitsrisiko. Betroffen sind
vorwiegend Buchen. Diese Baumart kommt mit den
wirmeren Temperaturen und den ausgedehnteren
Trockenperioden der vergangenen Jahre schlecht zu-
recht. Aber auch die als Baumaterial beliebte Fichte
kann im Mittelland nicht mehr optimal gedeihen und
gehort zu den Verliererinnen des Klimawandels. «Der

Der Blick in die Kronen zeigt Besorgniserregendes: Sch&aden durch

Trockenheitsperioden und Borkenkdfer sind Uberall deutlich zu sehen.



Die natirliche Verjingung des Waldes ist auch durch das Wild

gefahrdet: eine junge Weisstanne mit Verbissspuren.

Forstbetrieb

Klimawandel verdndert die Standortbedingungen ra-
sant. Gewinnerinnen sind lichtbediirftige und warme-
liebende Arten wie die Eiche, der Spitzahorn oder die
Douglasie», erklart Philipp Egloff.

Weichen jetzt stellen

Doch dem Wald setzen noch weitere Faktoren zu: die
hohe Belastung mit Stickstoff, die den Waldboden
libersduert, schwere Stiirme sowie Schidlinge wie der
Borkenkdfer oder gewisse Pilzarten. Philipp Egloff
zeigt auf den angefressenen Trieb einer jungen Weiss-
tanne: «Auch in den stddtischen Waldern haben wir
Probleme mit hohen Wildbestidnden.» Das erschwert
zusitzlich, dass sich der Wald auf natiirliche Art innert
niitzlicher Frist an die neuen klimatischen Gegeben-
heiten anpassen kann. Eine Gesellschaft, die sicher-
stellen wolle, dass der Wald kontinuierlich Holz liefert,
Trinkwasser filtert, CO2 bindet, vor Naturgefahren
schiitzt, Lebensraum fiir verschiedene Pflanzen und
Tiere oder Raum fiir Erholung bietet, miisse ihn bei der
Anpassung ans kiinftige Klima unterstiitzen. «Wir als
Waldeigentiimerin kénnen den Klimawandel nicht
stoppen, aber wir kdnnen jetzt die Weichen stellen, da-
mit der Wald seine wichtigen Leistungen auch fiir
kiinftige Generationen erbringt», sagt Philipp Egloff.

Kanton férdert den Wald der Zukunft

Der Kanton Bern hat in der «Waldvision 2100» festge-
halten, wie der Wald der Zukunft aussieht: Er soll unter
anderem multifunktional, dynamisch, vielfdltig,

struktur- und artenreich, widerstands- und anpas-
sungsfahig sein. Diese Einschétzungen decken sich
auch mit den Ansichten des burgerlichen Forstbe-
triebs. Philipp Egloff sagt: «Wir miissen uns bewusst

«Wir als Waldeigentiimerin konnen
den Klimawandel nicht stoppen,

aber wir konnen jetzt die Weichen
fiir kiinftige Generationen stellen.»

werden, dass sich das Waldbild stark verdndern wird.
Weg von dichten, dunklen und alten Bestédnden hin zu
Waldern, die jiinger, heller und artenreicher sind».

Ein aus der «Waldvision 2100» abgeleiteter Mosaik-
stein ist das Forderprogramm «Klimaangepasste
Waldverjiingung». Es ermutigt Waldeigentiimerschaf-
ten, ihre Wélder zu verjiingen und klimafit zu machen.
Ziel ist es, bis Ende 2025 Waldfldchen von insgesamt
500 Hektaren, was rund 700 Fussballfeldern ent-
spricht, an die Klimaverdnderung anzupassen. Der
Kanton begleitet die Waldeigentiimerschaften fach-
lich bei der Umsetzung iiber zehn Jahre und honoriert
das Engagement finanziell.

Licht und Platz fiir klimafitte Bdume

Die Burgergemeinde Bern macht am kantonalen For-
derprogramm mit. Auf zwei Flachen im Thormann-
bodenwald wurden im Herbst Bdume geerntet, die an
diesem Standort keine Zukunft hatten oder bereits
stark geschwiécht oder abgestorben waren. Damit
wurde Platz und Licht geschaffen fiir bereits vorhan-
dene, klimafitte Jungbdume. Zusétzlich pflanzte der
Forstbetrieb klimataugliche Baumarten wie die
Traubeneiche, die Douglasie und die Winterlinde.
Philipp Egloff sagt: «Mit der Waldbewirtschaftung
und Holznutzung stellen wir sicher, dass der Wald
sein Potenzial zur Bindung von Kohlenstoff optimal
ausschopfen kann. Wir leisten damit einen Beitrag
zur Linderung des Klimawandels.»



St. Petersinsel

Andrea und Lorenz Hammerli

Angesichts des wettermdssig
schwierigen Jahrs seien sie mit der
Ernte auf der St. Petersinsel «sehr
zufrieden», vermeldet Lorenz
H&ammerli am 8. Oktober, einem
Regentag. «Die Qualitat stimmt.»
Ein Team von rund 25 Personen
habe bislang den Pinot Gris, den
Pinot Noir und den Chasselas
geerntet. Den Chardonnay lasse
man noch «ein paar sonnige Tage
lang» hdngen, dann werde er
ebenfalls geerntet.

Lesen Sie den
ersten Teil des
Beitrags hier.
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«Wir sind
mit vollem
Herzblut
hier»

Nasse, falscher Mehltau,
Vogelschwiarme und hung-
rige Dachse: Es war kein
einfaches erstes Jahr fiir
die neuen Pachter des
Rebbergs auf der St. Peters-
insel. Und dennoch: Der
Ertrag ist gut, die Qualitit
stimmt, der Enthusiasmus
ist ungebrochen. «Es

ist mein Traumjob», sagt
Lorenz Himmerli.

Text Christoph Bussard
Bilder Claudio Zingarello

Der kleine Fuchs weiss die feinen Dinge des
Lebens zu schitzen. Entspannt zieht er
durch die Chasselas-Rebstdcke und génnt
sich ein paar Trauben.

St. Petersinsel, spater August. Ein wunder-
schoner Morgen, die Bise weht leicht, es ist
angenehm frisch. Die Szenerie: perfekt.
Der glitzernde Bielersee, das altehrwiirdi-
ge Klosterhotel, dahinter der Rebberg, der
sich ausdehnt bis hinauf zum Wald. Seit
Anfang Jahr bewirtschaften Andrea und
Lorenz Hémmerli diesen burgerlichen
Rebberg an einzigartiger Lage. Bis vor kur-
zem taten sie dies noch zusammen mit
dem Péichterpaar Carol und Beat Burkhardt
vom Weingut Bielerhaus in Ligerz, doch
dieses hat sich aus persénlichen Griinden
zuriickgezogen. «Wir schaffen das», sagt
Lorenz Hammerli zur neuen Situation,
«wir sind gut aufgestellt und mit vollem
Herzblut hier». Im Sommer umfasst das
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Team zehn Personen, im Winter finf. Fur
den 'Liset’, die Ernte im Herbst, wéichst das
Team gar auf 25 Personen an.

Ein nasser Frihling mit Folgen

So schon dieser Spatsommertag auf der St.
Petersinsel auch ist — im ersten Pachtjahr
herrschte nicht nur eitel Sonnenschein,
wie Lorenz Hammerli betont. Der nasse
Frithling brachte den falschen Mehltau in
die Reben, eine Pilzkrankheit, welche die
Trauben zum Absterben bringt. Zum Gliick
hielt sich der Schaden in Grenzen. «Es gibt
Reben in der Schweiz, da hingt keine einzi-
ge Traube mehr. Da ist es bei uns verhalt-
nismissig gut», sagt Lorenz Hammerli.
Erst recht, wenn man bedenkt, dass Him-
merlis auf biologischen Weinbau setzen.
Neben Chardonnay, Chasselas, Heida, Pi-
not gris, Pinot noir, Gamaret und Mara
wachsen im Rebberg der St.Petersinsel
auch Divico-Trauben. Die rote Rebsorte,
eine Kreuzung aus Gamaret und Bronner,
hat eine besondere Eigenschaft: Sie ist wi-
derstandsféhiger gegen falschen und ech-
ten Mehltau. «Das ist ein Teil der Zukunft»,
sagt Lorenz Himmerli.

Vogelschutz in Blau

Beim Blick iiber den Rebberg fallen sofort
die blauen Schutznetze ins Auge, welche
iiber die meisten Rebstdcke gespannt sind.
«Ohne diese Netze wiirden die Végel 9o Pro-

zent der Trauben fressen», erkldrt Lorenz
Hammerli. Zum einen ist die St. Petersin-
sel ein Naturschutzgebiet und die Vogelpo-
pulation in diesem wertvollen Brut- und
Uberwinterungsgebiet entsprechend gross.
Zum anderen ist der Rebberg auf der St. Pe-
tersinsel sehr exponiert, was ihn umso at-
traktiver macht fiir Vogel. Die Farbe der
Netze ist bewusst gewdhlt, wie Andrea
Hammerli sagt: «Die Vogel erkennen blau.»
Die fachgerechte Montage und die richtige
Farbe sorgen dafiir, dass sich kein Vogel in
den Netzen verfangen kann. Regelméssige
Kontrollen werden dennoch gemacht.

Bald sollen neue Hagelschutznetze mon-
tiert werden, die unterhalb der Traubenzo-
ne mit Kabelbindern zusammengebunden
werden. Diese Netze stellen ebenfalls keine
Gefahr fiir Tiere dar und werden nebst dem
Hagel auch die Vogel abhalten, den Fuchs —
und die Dachse, die im Rebberg einen weit-
aus grosseren Schaden anrichten.

Insel und Wein sollen zusammengehdren
Andrea und Lorenz Himmerli stehen oben
am Hang bei der kleinen Remise, der Blick
schweift liber den Rebberg, das Klosterhotel,
den See. «Auch wenn nicht immer alles lus-
tig ist — es ist mein Traumjob», sagt Lorenz
Hammerli. Auch seine Frau Andrea, die sich
sonst primdr um den Verkauf kiimmert,
schwiarmt. «Hier draussen zu sein, bedeutet

mir viel. Und der 'Laset' ist fiir mich wie Fe-
rien.» Beide haben sie ein grosses Ziel: dass
die St. Petersinsel kiinftig wieder stdrker
mit Wein in Verbindung gebracht wird. Das
muss einerseits liber die Qualitdt des Weins
gelingen, anderseits liber das Marketing,
bei dem die beiden erwachsenen Tochter
eine grosse Unterstiitzung sind. Die neue
Weinetikette ist bald fertig, ebenso die Info-
tafel, die auf der Insel montiert werden soll.
Zudem wird die Webseite neugestaltet, die
digitale Sichtbarkeit ist essenziell. Ein mo-
derner Online-Shop soll den Weinkauf be-
sonders unkompliziert gestalten, gleichzei-
tig ist der personliche Kontakt wichtig.
Gerade Stadtbernerinnen und Stadtberner
sollen gezielt angesprochen werden: Him-
merlis beabsichtigen, den Inselwein regel-
massig in die Stadt zu bringen. Neben per-
sonlichen Lieferungen sind Anlésse geplant,
bei denen sich das Pichterpaar mit Wein-
liebhabenden austauschen und die Verbin-
dung zum Inselwein pflegen kann.

Lorenz Himmerli tastet ein paar Chasse-
las-Trauben ab. «Die sind sehr weit, die
letzten acht Wochen haben ihnen gepasst.»
Andere Trauben hingegen hitten Miihe,
zur Endreife zu gelangen. «Es ist nicht im-
mer moglich zu sagen, warum welche
Traube gut vorwirtskommt und welche
nicht.» Manchmal verzweifle man schier,
«aber interessant bleibt es immer».



Burgergemeinde Bern

Ein grosses Fest:
Impressionen vom
«Tag fiir alle»

Am 14. September 2024 feierte der nationale Tag der Biirgergemeinden und
Korporationen seine Premiere. Schweizweit 6ffneten iiber 400 6ffentlich-rechtliche
Korperschaften ihre Tiiren und zeigten Einblicke in ihr Engagement fiir die
Allgemeinheit. Die Burgergemeinde Bern und die Gesellschaften und Ziinfte Berns
offneten 21 Tliren mit vielfaltigen Programmen — ein «Tag fiir alle».

Text Céline Leimer Bilder Céline Fischer / Rob Lewis

Programme in den Institutionen
der Burgergemeinde Bern

. / HT
A _ w

, = Lihrungen hinter die Kulissen des

& Casinos Bern gaben Einblicke in den
Logistikbereich, den Schniirboden
und die Biihnenaufbauten fiir das Sym-
phonieorchester.

Im Naturhistorischen Museum Bern
gab es einen Einblick in die
Dioramenausstellung «Tiere Afrikas»
zum 100. Todestag von Bernhard
von Wattenwyl.




An jedem Standort konnte ein individu-
eller Stempel gesammelt werden. Ab
sechs Stempeln gab es ein Geschenk am
Empfang des Berner Generationenhau-
ses. Klein und Gross nutzen die Gelegen-
¥ heit und es wurde fleissig gestempelt.

L
L=

Einblicke in den Forstbetrieb: Wald-
spaziergiange, ein Wettbewerb und das
Bedienen von Maschinen wie den
Forwarder-Kran und den Simulator
einer Holzerntemaschine sorgten
fiir einen kurzweiligen Aufenthalt an
der Halenstrasse.

Programme in den Gesellschaften I
und Zinften Berns |

Das Duo «Andariegas» spielte in der Ge- o | ,'
sellschaft zu Zimmerleuten und erfiillte ’I ]I
deren Stube mit der siidlichen Warme :
von spanisch und portugiesisch gesunge-
ner Musik.



Burgergemeinde Bern

Traditionelle Pfisternringe bei der
Gesellschaft zu Pfistern durften zur Feier
des Tages natiirlich nicht fehlen.

Der Fahnrich begriisste die Besuchenden
bei der Gesellschaft zum Distelzwang.

Alle der teils versteckten Eingdnge der
Berner Gesellschaften und Ziinfte waren
mit einem Plakat geschmiickt — hier

bei der Gesellschaft zu Kaufleuten an
der Kramgasse 29.

Zeitreise: Mit Verkleidungen aus dem
18.Jahrhundert konnte bei der Gesellschaft
zu Kaufleuten ein Foto gemacht werden.
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60 Bodenmarkierungen, gestaltet vom
Berner Illustrator und Comiczeichner
Simon Kiener, zierten den Stadtboden
und dienten den Besucherinnen und
Besuchern zur Orientierung.

Programm im Innenhof
des Burgerspitals

Tagsiiber und bis spéat in die Nacht
heizten im Innenhof des Burgerspitals
verschiedenste Acts wie Zoé MEé,

Noti Wiimié, Rooftop Sailors oder Take
This and Guests auf zwei Bithnen die
Stimmung — und damit auch die kiihlen
Temperaturen — auf.

Z0€ Mé

Stimmung im Innenhof bei LEILA Schén wars!
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Einburgerungen

Z
O

Von links nach rechts: Meret Sophie Re
Reubi, Norah Louise Reubi und Felicifd

Wurzeln schlagen

Die Einburgerungen erfolgen abschliessend durch den
Grossen Burgerrat. Im «Medaillon» stellen wir jeweils
eine neue Burgerfamilie ndher vor, diesmal Felicitas
Sohm mit ihren Kindern Meret Sophie, Neil Bastien und

Norah Louise.

Text Anneli Reinhard

Frau Sohm, wie sind Sie auf die Burger-
gemeinde aufmerksam geworden?
Freunde aus meinem Tennisclub gehdren
der Gesellschaft zu Schiffleuten an. Sie
haben mich gefragt, ob ich interessiert
wiére, beizutreten, und so ist alles entstan-
den. Es hat zufilligerweise sehr gut ge-
passt, weil mein Atelier fiir Kintsugi (eine
japanische Restaurationskunst zur Repa-
ratur von Keramik) sich in der Matte be-
findet, wo die Stubengesellen urspriing-
lich Schiffe bauten.

Was ist |hr Bezug zur Stadt Bern?

Ich bin in Ittigen aufgewachsen, habe aber
spiter in Bern, in der Westschweiz und in

22

Ziirich gewohnt. Ich war dann mit meiner
Familie zwolf Jahre im Ausland - in China,
Kanada und Japan. Wir sind 2022 zuriick
in die Schweiz gezogen. Jetzt wohnen wir
in Muri, aber meine Zukunft sehe ich in
der Berner Altstadt, die mich seit meiner
Jugend fasziniert. Ich engagiere mich
auch im Leist der Untern Stadt Bern, wo
ich als Vorstandsmitglied das Ressort An-
lasse fiihre.

Was gab den Ausschlag, das Burger-
recht zu erwerben?

Meine Kinder haben den grdssten Teil ih-
res Lebens im Ausland gewohnt. Wir ha-
ben zwar alle unsere Ferien in der Schweiz

Sdmtliche Texte:
medaillon.bgbern.ch/
einburgerungen

k%

in der Berner Altstadt verbracht, sodass
sie hier verwurzelt sind, aber ich wollte
ihnen die Moglichkeit geben, sich in Bern
noch integrierter zu fithlen. Auch mir
selbst ist dieses stidrkere Zugehorigkeits-
gefiihl wichtig.

Kénnten Sie sich ein persdnliches
Engagement in der Burgergemeinde
vorstellen?

Ich kann mir gut vorstellen, mich bei mei-
ner Gesellschaft fiir Events zu engagieren
oder mich fiir Projekte der Burgergemein-
de zur Verfiigung zu stellen. Ich bin Be-
triebs6konomin sowie Gemmologin und
wiirde gerne etwas machen, was meinen
Beruf ergénzt. Grundsitzlich bin ich aber
fiir alles offen.

Welche Ecken der Stadt Bern mégen

Sie speziell?

Alles vom Zytglogge bis zum Birengraben!
(lacht) Wenn ich aber nur einen Ort aus-
wihlen miisste, dann wire es wahrschein-
lich die Miinsterplattform mit dem feinen
Café, dem Miinster dahinter und dem
Weitblick nach vorne.


https://www.bgbern.ch/news/medaillon-online/einburgerungen
https://www.bgbern.ch/news/medaillon-online/einburgerungen

DIE NEUEN BURGERINNEN UND BURGER

Laura Aischa Alioth, geb. 1998 (Anmeldung bei der
Gesellschaft zu Kaufleuten)

Florin Thomas Baumann, geb. 1982, und Sabrina Simona
Baumann geb. Winiger, geb. 1985, mit den Kindern
Melina Julia Baumann und Daris Sandro Baumann
(Anmeldung bei der Zunftgesellschaft zu Metzgern)

Beat Baumgartner, geb. 1969, Ehemann der Christine
Patricia Baumgartner geb. Kipfer (Anmeldung bei der
Gesellschaft zu Zimmerleuten)

Lars Alexander Baumgartner, geb. 1999 (Anmeldung bei
der Gesellschaft zu Zimmerleuten)

Eric Nicolas Baumgartner, geb. 2001 (Anmeldung bei
der Gesellschaft zu Zimmerleuten)

Sebastian Markus Brikho, geb. 1986, Ehemann der
Soraya Brikho geb. Seyed Jalali, mit dem Sohn Noah
Ramin Brikho (Anmeldung bei der Gesellschaft zu
Mittelldwen)

Ursula Biichi geb. Ramser, geb. 1965, Ehefrau des Thomas
Georg Bichi (Anmeldung bei der Gesellschaft zu Pfistern)

Noélle Lucy Kohli, geb. 2003 (Anmeldung bei der
Gesellschaft zu Zimmerleuten)

Ella Jean Kohli, geb. 2006 (Anmeldung bei der Gesell-
schaft zu Zimmerleuten)

Erkki Martin Landis, geb. 1959, Ehemann der Myriam
Anita Carine Landis geb. Oesterle (Anmeldung bei der
Zunftgesellschaft zu Schmieden)

Arja Saari Alizée Landis, geb. 2003 (Anmeldung bei der
Zunftgesellschaft zu Schmieden)

Eva Lena Matthdus, geb. 2004 (Anmeldung bei der
Burgergesellschaft)

Flavia Andrea Stefani Maurer geb. Berthoud, geb. 1988
(Anmeldung bei der Gesellschaft zu Mittelléwen)

Olivier Moret, geb. 1993, Ehemann der Lara Moret geb.
Junger, mit den Kindern Eno Moret und Ella Moret (Anmel-
dung bei der Gesellschaft zu Kaufleuten)

Marcel Olivier Miller, geb. 1982, Ehemann der Yvonne
Muller geb. Haas, mit den Kindern Mia Miller und Tim
Mduller (Anmeldung bei der Gesellschaft zu Zimmerleuten)

Renja Nora Elin Ursina Riedel, geb. 2008 (Anmeldung
bei der Gesellschaft zu Schiffleuten)

Felicitas Miriam Sohm, geb. 1972, mit den Kindern Meret
Sophie Reubi, Norah Louise Reubi und Neil Bastien
Reubi (Anmeldung bei der Gesellschaft zu Schiffleuten)

Gratulation

Hohe
Geburtstage

von Mai bis Oktober 2024
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Frau Antoinette Gerber-Gerster,
Zunft zur Schneidern

100

Frau Helene von Steiger-Hdberli
Gesellschaft zu Ober-Gerwern

95

Frau Elsa Nussli-Griesser
Gesellschaft zu Pfistern

Herr André Cherbuliez
Zunftgesellschaft zum Affen

Frau Marguerite Locher-Messerli
Burgerin ohne Zunft

Frau Anne Marie von Wattenwyl-de Rham
Gesellschaft zu Pfistern

Herr G6tz von Wild
Zunftgesellschaft zu Schmieden

Frau Rosmarie Schibli-Wist
Gesellschaft zu Schuhmachern

Frau Marianne Burkhard-Gfeller
Gesellschaft zu Schiffleuten

Frau Hanna Wildbolz-Jaggi
Zunft zu Webern

Herr Max Richard
Burgergesellschaft

Frau Margrit Fluri-Muster
Burgerin ohne Zunft

Frau Liselotte Schmid-Pulver
Gesellschaft zu Zimmerleuten
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Engagements in Kultur und Gesellschaft

Offener Wissens-

austausch im Fokus

Zum finften Mal hat die Burgergemeinde ihre Preise verliehen, dieses Jahr unter dem
Thema «Freundinnen und Freunde der Wissenschaft». Sie zeichnete vier Berner
Vereine aus, die sich einem offenen und niederschwelligen Wissensaustausch widmen.
Alle Leserinnen und Leser werden in der Themenvielfalt ihr Gliick finden.

Text Anneli Reinhard Bilder NMBE / StABE / Katja Rembold / MFBE

01

Fir Insektenbegeisterte
Rund drei Viertel seiner
Insektensammlung verdankt
das Naturhistorische Museum
Bern den Mitgliedern des
Entomologischen Vereins
Bern, der somit eine Briicke
zwischen Forschenden,
passionierten Sammlerinnen
und Sammlern und der
breiten Offentlichkeit schlagt.
So plant der Verein, das
Preisgeld «fiir die Nachwuchs-
féorderung» einzusetzen,
erklart Prasidentin Sarah
Rohr: «Wir werden ein
umfassenderes Programm
gestalten, das den Einstieg
erleichtert und einen Wissens-
transfer ermoglicht.»

Weitere Informationen:
insekten-evb.ch
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02

Fir Geschichtsinteressierte
«Die jiingsten Entwicklungen
und Krisen zeigen auf, wie
wichtig eine Orientierungshil-
fe sein kann. Geschichte

ermoglicht diese Orientierung.

So bestitigt die Auszeichnung
die Bedeutung unseres
Vereins fir die Gesellschaft»,
sagt Co-Président Benjamin
Ryser. Seit 1846 widmet sich
der Historische Verein des
Kantons Bern der Vermittlung
von Informationen iiber die
Berner Geschichte. Buchrei-
hen, Vortrige und Exkursio-
nen bringen historische
Erkenntnisse einem breiten
Publikum nahe.

Weitere Informationen:
hvbe.ch

03

FUr Pflanzenfans

Im Sommer geht es auf
Exkursionen, und wenn die
Tage kiirzer werden, bietet die
Bernische Botanische Gesell-
schaft Vortragsreihen um die
ganze Welt an. Sowohl die
spektakuldren als auch die
alltidglichen Pflanzenarten
werden dabei erkundet. Das
Preisgeld soll der Gesellschaft
und ihren Mitgliedern
zugutekommen. Dazu gibt es
bereits zahlreiche Ideen wie
Sonderveranstaltungen oder
ein Webtool fiir die Exkursi-
onsanmeldung. «<Wir freuen
uns unglaublich und sind sehr
gespannt, welche Ideen alle
umgesetzt werden konnen»,
meint Priasidentin Katja
Rembold.

Weitere Informationen:
bebege.ch

04

Fir Mineralien- und
Fossilienfreunde
Uberraschung und Freude
habe die Ankiindigung des
Preises ausgeldst, erklart
Prisident Eduard Rippstein:
«Das Geld werden wir nachhal-
tig investieren. Das bedeutet
auf jeden Fall Forderung

der Jugend.» Alle Interessier-
ten sind aber im Verein
Mineralien- und Fossilien-
freunde Bern herzlich will-
kommen, ihre Kenntnisse zu
erweitern, Gleichgesinnte
kennenzulernen und eigene
Funde in einem entspannten
Rahmen zu untersuchen und
auszutauschen.

Weitere Informationen:
mfbe.ch



e

v |
E«ﬁ




SORA

Eine fast normale WG

Von links nach rechts: Barbara Stettler, Sakura und Cécile Berchtold

Mitten in der Stadt, mitten in einem Wohnquartier: Junge Erwachsene mit Beeintrach-
tigungen wohnen in zwei Wohngemeinschaften von SORA. Auf dem Weg in ein
moglichst eigenstiandiges Leben begleiten Fachleute diese Menschen — mit so viel
Unterstiitzung wie notig und so wenig wie moglich.

Text Pascal Mathis Bild Céline Fischer

Barbara Stettler sitzt am grossen Kiichen-
tisch, ihre Augen funkeln. «Ich liebe es,
wenns drunter und driiber geht!» Die
Hauswirtschafterin ist Teil des vierkopfi-
gen Teams, das im Berner Holligen-Quar-
tier eine eher ungewdhnliche Wohnge-
meinschaft betreut: die Inklusions-WG.

In der WG mitten in einem Wohnquartier
wohnen fiinf junge Erwachsene. Noch ha-
ben alle Miihe, selbststindig ihren Alltag
zu bestreiten. Betreut von drei Sozialar-
beitenden und Barbara Stettler meistern
sie ihre tdglichen Herausforderungen —
mal besser, mal weniger.

Die WG als Privileg

Sozialarbeiterin Cécile Berchtold beschreibt
die Besonderheiten der WG so: «Hier woh-
nen nur Leute, die mit der IV in Verbindung
stehen.» Durch die Unabhingigkeit, die
eine IV-Rente bieten kann, bestehe weni-
ger Druck, sofort einer geregelten Tages-
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struktur nachgehen zu miissen. Das biete
eine gewisse Freiheit, individueller an
Themen zu arbeiten.

«Ein grosses Privileg!», betont Cécile
Berchtold. «So kommt es im Idealfall zu we-
niger Abbriichen beim begleiteten Woh-
nen.» Miissen Beeintrichtigte zu schnell
wieder im Alltag funktionieren und einen
Job finden, steigt das Risiko, dass es schief
geht. Ein Teufelskreis.

Von der neuen Struktur profitiert auch Sa-
kura, die seit einem Jahr hier wohnt. Am
Anfang war sie noch skeptisch, «<nun ist es
hier perfekt fiir mich». Die gelernte Ko6-
chin leidet neben einer chronischen Er-
krankung an psychischen Problemen.
Morgens aufzustehen, féllt ihr zurzeit
schwer. Auch ist sie noch auf der Suche
nach einer Tatigkeit, die ihren Alltag aus-
fiillt. Dabei wird sie von den Fachpersonen
von SORA unterstiitzt.

Ziele und eine grosse Vision

Ein Punkt, bei dem Barbara Stettler an-
setzt: «Ich lehre Sakura den Alltag und bin
eine ‘hartnickige Trucke’» Sie motiviere
zum gemeinsamen Einkaufen, koche mit
den Bewohnenden oder erinnere an die
Amtlis im Haushalt. Aufgabe der Sozialar-
beitenden ist es, die Bewohnenden zu coa-
chen, zu Terminen zu begleiten und mit
Arztinnen oder Psychologen zusammen-
zuarbeiten.

Auch wenn der Druck kleiner ist als an-
derswo, auch hier gibt es Ziele. Sakura
mochte mit ihrem Freund zusammenzie-
hen, «aber noch bin ich zu wenig stabil.»
Sozialarbeiterin Cécile Berchtold verfolgt
derweil eine Vision: «Hier sollen auch mal
Menschen ohne Beeintrdchtigung woh-
nen.» Vollstdndig umgesetzte Inklusion
also in einer ganz «normalen» WG.



Agenda

-

Bis zum 31. Mai 2025

Verlingerung:
«Insekten-
sterben — Alles
wird gut»

Blicken Sie aus dem Jahr 2053 auf
unsere Gegenwart zuriick und
entdecken Sie die wirkungsvollen
Ansiatze und Initiativen, die das
grosse Insektensterben abgewendet
haben. Die aktuelle Sonderausstel-
lung weckt weiterhin reges Interes-
se und wird somit bis Ende Mai
2025 verldngert. Ebenso bleibt das
Rahmenprogramm bestehen.

Naturhistorisches Museum Bern
Bernastrasse 15

3005 Bern

nmbe.ch

-

Erster Mittwoch im Monat
von 15 bis 16 Uhr

«mittendrin»
am Mittwoch

Jeweils am ersten Mittwoch im
Monat findet im Burgerspittel im
Viererfeld eine kulturelle Veran-
staltung statt. Von musikalischen
Darbietungen iiber Lesungen und
Vortrége bis zu kabarettistischen
Hohenfliigen ist fiir jeden Geschmack
etwas dabei. Die Veranstaltungen
sind kostenlos und kénnen ohne
Voranmeldung besucht werden. Das
Programm finden Sie online oder
im gedruckten Flyer, den Ihnen der
Burgerspittel gerne zustellt.

Der Burgerspittel
Viererfeldweg 7
3012 Bern
burgerspittel.ch

-

1.Dezember 2024 bis 28.Februar 2025

Winter im
Berner
Generationen-
haus

Spielturniere, Karussell, Warmendes
von der Cafébar und vieles mehr:
Auch im Winter ladt das Berner
Generationenhaus zum gemiitlichen
Verweilen ein. Im Dezember werden
im Innenhof Kerzen gezogen, und
bis Weihnachten verzaubern
Adventstiirchen mit Musik, Litera-
tur, Film oder Theater.

Berner Generationenhaus
Bahnhofplatz 2
3011 Bern

begh.ch/winter

-

So, 19. Januar 2025, um 17 Uhr

Orgelkonzert
mit Fliigel und
Panflote

Mit einem vielféltigen Programm,
das Solostiicke sowie Duette mit
Fliigel und Panfl6te beinhaltet, wird
das ganze Spektrum der Orgel zur
Geltung gebracht. Zum Einstieg in
das neue Jahr erklingt die Orgel des
Casinos Bern mit berithmten und
weniger berithmten Klassikern. Der
Eintritt ist frei.

Konzertorgel: Antonio Garcia
Fliigel: Claire Schwob
Panfl6te: Jeanne Gollut

Casino Bern
Casinoplatz 1
3011 Bern
casinobern.ch

-

Mo, 27. Januar 2025, um 18 Uhr

Zeitgedanken
mit Hartmut
Rosa

Unter dem Titel «<Bedrohliche
Zukunft, dunkle Vergangenheit

— Zeitkrise Europas» setzt sich der
deutsche Soziologe und Politikwis-
senschaftler Hartmut Rosa mit dem
diisteren Bild der westlichen
Vergangenheit und den pessimisti-
schen Zukunftsaussichten ausein-
ander, um dariiber hinaus die
Bedingungen eines resonanten
Welt- und Zukunftsverhéltnisses zu
entwerfen.

Casino Bern
Casinoplatz 1
3011 Bern
zeitgedanken.ch




fOin

Folge uns auf Social Media.

Schon gewusst?

721 Stiihle

haben die Mitarbei-
tenden der Event-
Infrastruktur im
Casino Bern taglich
in den Handen,
wenn sie die Sale fur
Anlasse bestuhlen,
umstuhlen oder
frisch ausrichten.

Burgergemeinde Bern 031328 86 00
bgbern.ch info@bgbern.ch




