
LEITER/IN HUMAN RESOURCES 80% – 100%

Ein Engagement für die Allgemeinheit…

Herausforderung
Die Burgergemeinde steht im Dienste der Bevölkerung und fördert das kulturelle, soziale und wissenschaftliche
Leben in Stadt und Kanton Bern. Sie vereint Werte wie Tradition und Kontinuität mit den Herausforderungen
der Zukunft. Aktuell werden über 800 Mitarbeitende in dreizehn Institutionen und Fachbereichen beschäftigt. In
diesem spannenden und anspruchsvollen Umfeld übernehmen Sie die strategische und operative
Verantwortung für das Human Resources Management. Nebst der Definition und Umsetzung der HR-Strategie
bauen Sie ein modernes Kompetenzzentrum auf und bieten Ihren Anspruchsgruppen umfassende und
nachhaltige Dienstleistungen. Sie leisten einen wertschöpfenden und wichtigen Beitrag zur Weiterentwicklung
der Burgergemeinde Bern. Auf der Basis Ihrer Fach- und Sozialkompetenz geben Sie Impulse und finden den
Zugang zu allen Berufsgruppen und Mitarbeitenden – Ihre Persönlichkeit ist absolut entscheidend.

Bitte senden Sie Ihre Bewerbung im PDF-Format mit dem Vermerk 10.231054 an bewerbungen@xeloba.ch. Gerne geben wir

Ihnen weitere Informationen unter +41 31 839 04 04. Wir sichern Ihnen Professionalität und absolute Diskretion zu.

Arbeitsort
Burgergemeinde Bern
Bahnhofplatz 2
3001 Bern
www.bgbern.ch

https://www.bgbern.ch/burgergemeinde
mailto:bewerbungen@xeloba.ch
https://www.bgbern.ch/

